
Les vétérinaires dans les entreprises du médicament 
vétérinaire

Arnaud Deleu – 2 avril 2025





3

Technique; 24,47%

Marketing; 21,81%

R&D; 19,14%

Réglementaire; 15,95%

Vente; 13,82%

Production; 2,66% Relations publiques; 1,06%

Source : SIMV – AON 2024 
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Technique

Responsable Technique 15,43%

Support Technique aux Ventes 5,85%

Responsable Technique & 

Marketing 3,19%

Marketing

Directeur Marketing 11,17%

Chef de Gamme 8,51%

Chef de Produits 2,13%

R&D

Responsable de Projets R&D 5,85%

Chargé de R&D 4,79%

Directeur département R&D 4,25%

Responsable Études Cliniques 2,13%

Coordinateur d’études cliniques 1,60%

Chargé d’Études Cliniques 0,53%

Réglementaire

Responsable des affaires 

réglementaires 7,98%

Chargé d'affaires Réglementaires 2,66%

Directeur des affaires 

réglementaires 2,13%

Chargé de Pharmacovigilance 2,13%

Directeur Pharmacovigilance 1,06%

Vente

Directeur de Business Unit 4,25%

Délégué Vétérinaire C S 3,72%

Directeur Régional des Ventes 3,19%

Responsable Grands Comptes 1,06%

Directeur National des Ventes 0,53%

Délégué Vétérinaire J 0,53%

Responsable Export 0,53%

Production

Responsable Service 

Maintenance 2,13%

Responsable de service achats 0,53%

Relations 

publiques

Responsable des relations 

publiques 1,06%
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710 offres d’emploi pour de jeunes diplômés sur une année

81% des offres à pourvoir sont en CDI
Source : L’Union – BPI 2018
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Responsables 
techniques

Chef de 
produits

Commercial
Affaires 

réglementaires
Pharmacovigilance R&D Études cliniques

Aisance relationnelle X X X X X X X

Anglais X X X X X X

Capacité d’analyse et de synthèse X X X X X

Expression écrite et orale X X X X

Rigueur X X X X

Sens de la pédagogie X X X

Orientation business X X X

Créativité, curiosité X X X

Posture de conseil et d'écoute X X

Capacité à communiquer et à convaincre X X

Organisation X X

Autonomie X X

Prise de recul X X

Capacité à collaborer en transverse X X

Gestion de projet, organisation X X

Orientation recherche X X

Orientation réglementation X X

Analyse de données financières et de 

pilotage budgétaire X X

Flexibilité adaptabilité X X



Les attentes des entreprises Le marché de l’emploi

Adéquation des profils
Besoins et tendances 

d’évolution
Volumétrie

Secteurs 

employeurs

Responsable technique ++ + ++ ++

Chef de produit ++ ++ ++ ++

Chargé d’affaires 

réglementaires + + + +

Chargé de développement 

commercial + + + +

Chargé de 

pharmacovigilance ++ + - +

Chargé de R&D - + - +

Coordinateur d’études 

cliniques ++ ++ - +

Potentiel d’intégration des jeunes diplômés vétérinaires au sein des 

entreprises du médicament

Source : L’Union – BPI 2018
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Répartition des salariés (%) 

par région

23 %

10,3%

3%

9,9 %

1%

0,1%

0,4%

2,6%

13,1%

11,3%

6,1% 19,2%

≤ 5%

5 à 10%

>10%

18 %

23 %

8 %

5 %
2 %

2 %

8 %

8 %

8 %

8 % 10 %

Répartition des sièges sociaux des entreprises développant 

des produits vétérinaires par région

0 %

La répartition des entreprises et la répartition géographique des salariés du secteur vétérinaire mettent en évidence 3 pôles 

industriels important pour la filière:  l’Auvergne Rhône-Alpes, Ile-de-France et Provence-Alpes-Côte d’Azur. Cette répartition reflète 

des spécificités locales, particulièrement pour AURA et PACA, qui sont historiquement des régions hébergeant des entreprises de 

production de médicaments vétérinaires. 

Sources: Panorama région AURA 2022
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Vétérinaire Global

Source : L’Union – AHC 2024 périmètre CCN1555
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A votre écoute
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